
 

 

POLITICA PER LA SALUTE E LA SICUREZZA SUL LAVORO 

 

L'attuazione del sistema di gestione per la Salute e la Sicurezza sul Lavoro è un 

impegno pienamente condiviso e approvato dall’alta direzione BICASA. 

Tale impegno è garantito realizzando e controllando l’organizzazione attraverso: 

• Leadership 

• Coinvolgimento del personale 

• Integrazione dei requisiti nei processi aziendali 

• Analisi del contesto e gestione dei rischi e delle opportunità 

• Messa a disposizione delle risorse 

• Miglioramento continuo 

• Verifica dei risultati attesi 

 

Obiettivo di BICASA è quello di stabilire, attuare e mantenere una politica per la 

Salute e la Sicurezza sul Lavoro, che costituisca un quadro di riferimento per gli 

obiettivi da conseguire e che sia fondata sui seguenti principi: 

• Impegno a predisporre condizioni di lavoro sicure e salubri per la prevenzione 

di infortuni e malattie correlate 

• Impegno a soddisfare i requisiti legislativi e normativi 

• Impegno a eliminare i pericoli e a ridurre i rischi per la Salute e la Sicurezza sul 

Lavoro 

• Impegno al coinvolgimento dei lavoratori e/o dei propri rappresentanti. 

 

Gli obiettivi dell’organizzazione sono verificati periodicamente attraverso audit di 

sistema e approvati in sede di riesame della direzione e sono garantiti, nelle fasi 

significative dei processi, adeguati controlli. 
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OCCUPATIONAL HEALTH AND SAFETY POLICY 

 

The implementation of the Occupational Health and Safety management system is 

a commitment fully shared and approved by the BICASA top management. 

This commitment is ensured by implementing and controlling the organisation 

through: 

• Leadership 

• Staff involvement 

• Integration of requirements into business processes 

• Context analysis and management of risks and opportunities 

• Making resources available 

• Continuous improvement 

• Verification of expected results 

 

BICASA's objective is to establish, implement and maintain an Occupational Health 

and Safety policy that provides a framework for the objectives to be achieved and 

that is based on the following principles 

• Commitment to provide safe and healthy working conditions for the prevention 

of accidents and related illnesses 

• Commitment to meet legislative and regulatory requirements 

• Commitment to eliminate hazards and reduce risks to Health and Safety at Work 

• Commitment to the involvement of workers and/or their representatives. 

 

The organisation's objectives are periodically verified through system audits and 

approved during management reviews, and adequate controls are ensured at 

significant process stages. 
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